
ETIQUBE
T R O V A  L A  S O L U Z I O N E

T E C H  P E R  I  D I P E N D E N T I  



LE PERSONE AL CENTRO
soluzioni che agevolano l'ambiente lavorativo




BENESSERE ORGANIZZATIVO IN UN AMBIENTE PRODUTTIVO

Esigenza: 
come possiamo garantire il coinvolgimento mediante un sistema
che agevola la comunicazione dei dipendenti in ambiente
produttivo

Soluzione: 
una sistema hardware e software che consente elevati livelli di
sicurezza e interazioni con la funzione HR

ETIQUBE -  SOFTWARE SOLUTIONS

CybersCybersecurityecurity
Ottimizzazione licenzeOttimizzazione licenze
Formazione onlineFormazione online

PAIN POINTS:PAIN POINTS:



BLUTO
Totem HR Service PointTotem HR Service PointTotem HR Service Point

 

ETIQUBE -  SOFTWARE SOLUTIONS

Un totem multifunzioni pensato per chi in azienda non
ha una postazione di lavoro e non dispone di dispositivi
mobile. Consente di:

stampare modulistica in autonomia e in sicurezza:
cedolino paga, moduli, cambio residenza, cambio
coordinate bancarie, permesso sindacale, giustificativi
assenze

scansire documenti da inviare all'HR, quali permessi,
certificati, moduli compilati, documenti personali

effettuare colloqui con l'HR

navigare in internet

accedere a corsi online



ETIQUBE -  SOFTWARE SOLUTIONS

migliorare l’employee experience: fornire una

dotazione informatica aziendale al personale

operativo in grado di connettersi con il

framework di gruppo

abilitare la digital blue collar transformation:

digitalizzare i processi aziendali dedicati al

personale operativo

spingere l’innovazione: innovare i processi

dedicati al personale operativo rendendoli

smart e «user friendly»

incrementare l’inclusione: rafforzare i processi

di comunicazione e contatto da funzioni

centrali a personale operativo

cambiare in meglio: concretizzare il

programma aziendale dedicato al new way of

working

    [Massimo Marziano - Gruppo Acinque]

EMPLOYEE
EXPERIENCE

INTERFACCIA USER - FRIENDLY
GDPReady Privacy By Design
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La cultura aziendale, la motivazione e la soddisfazione dei dipendenti, un ambiente di
lavoro inclusivo e sostenibile sono diventati elementi chiave per il successo dell'azienda:
hanno portato nuove sfide per le imprese, in particolare per la gestione del personale e

la formazione interna. 





PRIVACY - SICUREZZA INFORMATICA - INTEGRAZIONE - EFFICENZA OPERATIVA -
ENGAGEMENT - DIGITALIZZAZIONE: 

questi gli obiettivi principali raggiunti da Acinque con la soluzione 'Bluto'.





THANKS FOR

LISTENING!

SIAMO QUI  PER LA TUA AZIENDA

MARKETING PROPOSAL
BY ETIQUBE


